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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla kandydatéw do pracy

Zarzad Spotdzielni dziatajgc na podstawie art. 13 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1)

2)

3)

Administratorem danych osobowych jest Spotdzielnia Mieszkaniowa im. 23 Lutego w Koziegtowach z
siedzibg w Koziegtowach (62-028), os. Lesne 18A; tel.: 61 8 111 560, e-mail: sm@kozieglowy.com.pl

W sprawie danych osobowych kontakt mozna nawigzaé mailowo na adres:
inspektorochronydanych@kozieglowy.com.pl lub korespondencyjnie na ww. adres siedziby Spétdzielni.

Dane osobowe kandydatéw do pracy w Spétdzielni sg przetwarzane:

1) w celu realizacji obowigzkéw i uprawnieri Administratora zwigzanych z zawarciem umowy lub
podjeciem dziatari przed zawarciem umowy (tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO - dane
osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa),

2) w celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Administratora, w tym zwtaszcza w celu ustalania,
dochodzenia, obrony roszczen - zgodnie z obowigzujacymi terminami przedawnienia roszczen, tj. na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO,

3) w odniesieniu do danych innych niz w ppkt 1, na przetwarzanie ktérych wyrazono zgode - na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

4) Przetwarzanie danych odbywa sie w szczegdlnosci na podstawie:

5)
6)

7)

8)

9)
10

—

11

—

-art. 22 kodeksu pracy,

-§ 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia
przez pracodawcéw dokumentacji w sprawach zwiazanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia
akt osobowych pracownika.

Odbiorcami danych osobowych beda podmioty, ktére na podstawie obowigzujacych przepiséw uprawnione
s do otrzymania danych od Administratora lub ktdre otrzymaty stosowne upowaznienie.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do paristw trzecich lub organizacji miedzynarodowych.

Dane osobowe bedg udostepniane podmiotom, ktére wykazg podstawe prawng oraz prawnie uzasadniony
interes, przy czym udostepnienie danych nastepuje w minimalnym zakresie, niezbednym dla realizacji
wymogdw prawnych.

Dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacyjnym przechowywane beda do zakoriczenia procesu
rekrutacji, natomiast w przypadku wyrazonej zgody na wykorzystywanie danych dla celéw przysztych
rekrutacji - dane bedg przechowywane przez okres 12 m-cy.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody — w przypadkach i na zasadach
okreslonych przepisami RODO.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych w zakresie wskazanym w kodeksie pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie rekrutacji. Podanie innych danych jest dobrowolne.

Administrator nie bedzie podejmowat wobec Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji
bedacych wynikiem profilowania.
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